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*) Aloilla, joilla julkaistaan toimihenkilöt (tai tekniset ja konttoritoimihenkilöt) ja ylemmät sekä kaikki toimihenkilöt, identtisillä henkilöillä on 
henkilöstöryhmä pysynyt samana 

00 AnsiokehitysKP     JULKAISU 

 

 

 
 
 

Ansiotasot ja -kehitys lokakuusta 2010 lokakuuhun 2011 kaikista henkilöistä sekä 

lukumäärät ja muutosprosentit identtisistä henkilöistä (merkitty ID-otsikolla) (* 

 

Rahoitusalalla korotukset tulivat voimaan 1.11.2011 alkaen, joten ne eivät näy tällä tilastokaudella 
lokakuu 2010-lokakuu 2011. Korotukset sisältyvät tilastokauden lokakuu 2011-lokakuu 2012  
–tilastoon. 

 

Kuukausiansio ilman tulospalkkiota tarkoittaa säännöllisen työajan ansiota. Säännöllisen työajan ansio 
sisältää kiinteän kuukausipalkan lisäksi säännölliseltä työajalta maksetut työaikalisät, suorituspalkat 
(esim. provisiot) sekä luontoisetujen verotusarvon. Huomioon ei oteta esimerkiksi yli- tai 
sunnuntaityöstä maksettuja korotuksia. 

 
 

Sopimusala 
 

Henkilöryhmä 

Lukumäärä 
 

 
2010 2011   Muutos     ID 

lkm lkm 
% lkm 

Kiinteä 
kuukausipalkka 

 

2010 2011 Muutos 

euro euro % ID 

Kuukausiansio ilman 
tulospalkkioita 

 

2010 2011 Muutos 

euro euro % ID 

Kuukausiansio 
tulospalkkioineen 

 

2010 2011 Muutos 

euro euro % ID 

Rahoitusala 

Rahoitusala yhteensä 22 935   23 368 1,9 20 698 3 581    3 673 2,6 4,3 3 663  3 771 2,9 4,4 3 896  4 013 3,0 4,7 

Suorittava taso 13 855   13 695 -1,2 11 816 2 680    2 685 0,2 2,9 2 715  2 736 0,8 3,1 2 752  2 781 1,1 3,5 

Esimiestaso 7 801 8 401 7,7 7 693 4 581    4 709 2,8 5,1 4 717  4 853 2,9 5,2 5 138  5 298 3,1 5,8 

Johtotaso 1 279 1 272 -0,5 1 189 7 236    7 470 3,2 6,0 7 511  7 765 3,4 6,0 8 707  8 796 1,0 4,4 

 


